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ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣ ΛΥΣΕΙΣ 
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ΕΡΩΤΗΣΗ 1 

1.1. δ 
1.2. β 

1.3. α 

1.4. γ 

1.5. δ  
 

Κεφάλαιο 1: Εισαγωγικές έννοιες της οργάνωσης, σελ. 20. 

Κεφάλαιο 1: Εισαγωγικές έννοιες της οργάνωσης, σελ.12. 

Κεφάλαιο 1: Εισαγωγικές έννοιες της οργάνωσης, σελ. 12. 

Κεφάλαιο 4: Επιχειρησιακή ηθική και εταιρική κοινωνική ευθύνη, σελ. 75 

Κεφάλαιο 5: Διοίκηση Παραγωγής, σελ. 92    

 (5x2 Μον.=Μονάδες 10) 
 

ΕΡΩΤΗΣΗ 2 

Δυο από τα πιο κάτω: 

 Άνθρωποι 

 Στόχοι 

 Διαίρεση της εργασίας, δομές, συστήματα ελέγχου, σχέδια 

 Σύνορα 

 Χρονική διάρκεια 
 

Κεφάλαιο 1: Εισαγωγικές έννοιες της οργάνωσης, σελ. 7-8.   

 
 (2x2,5 Μον.=Μονάδες 5) 

ΕΡΩΤΗΣΗ 3 
 

(α) Εισροές 

(β) Εκροές 

(γ) Εισροές 

(δ) Μηχανισμός ανατροφοδότησης 

(ε) Διαδικασία επεξεργασίας 
 

Κεφάλαιο 1: Εισαγωγικές έννοιες της οργάνωσης, σελ. 17-19. 

 (5x1 Μον.=Μονάδες 5) 

ΕΡΩΤΗΣΗ 4 

(α) Ορθό  
(β) Ορθό  
(γ) Λάθος 
(δ) Ορθό 
(ε) Λάθος 

 
 

Κεφάλαιο 2: Επιχειρήσεις, σελ. 36 

Κεφάλαιο 2: Επιχειρήσεις, σελ. 35. 

Κεφάλαιο 2: Επιχειρήσεις, σελ. 31. 

Κεφάλαιο 1: Εισαγωγικές έννοιες της οργάνωσης, σελ. 13. 

Κεφάλαιο 1: Εισαγωγικές έννοιες της οργάνωσης, σελ. 7-10. 

(5x1 Μον.=Μονάδες 5) 
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ΕΡΩΤΗΣΗ 5 

Τρία από τα πιο κάτω πλεονεκτήματα: 

 ανήκουν σε μικρή ομάδα ατόμων 

 τα διευθυντικά στελέχη είναι και ιδιοκτήτες 

 ευκολία εισόδου στην αγορά και ίδρυσης 

 καλύτερη σχέση και επικοινωνία μεταξύ του προσωπικού. 

 γρήγορη ανταπόκριση στις απαιτούμενες αλλαγές του περιβάλλοντος 

 ταχύτητα στη λήψη αποφάσεων 

 μεγάλη ευελιξία στη δυνατότητα μεταβολής των παραγομένων προϊόντων 

 ανεξαρτησία δράσης - υποκίνησης και αίσθημα ικανοποίησης του ιδιοκτήτη 

 παρέχουν νέες θέσεις εργασίας 

 αξιοποιούν τους παραγωγικούς πόρους της περιφέρειας 

 δημιουργούν νέους επιχειρηματίες και νέα επαγγέλματα 
 
Δύο από τα πιο κάτω μειονεκτήματα: 

 προβλήματα και δυσκολίες χρηματοδότησης 

 δυσκολίες στην πρόσβαση μεγάλων αγορών 

 δυσκολίες στελέχωσης με εξειδικευμένο προσωπικό 

 δυσκολίες πληροφόρησης 
 

Κεφάλαιο 2: Επιχειρήσεις, σελ. 41. 

(5x2 Μον.=Μονάδες 10) 

 
ΕΡΩΤΗΣΗ 6 

(α) 3 
(β) 4 
(γ) 2 
(δ) 5 
(ε) 1 

 
Κεφάλαιο 1: Εισαγωγικές έννοιες της οργάνωσης, σελ. 20. 

Κεφάλαιο 1: Εισαγωγικές έννοιες της οργάνωσης, σελ. 20. 

Κεφάλαιο 1: Εισαγωγικές έννοιες της οργάνωσης, σελ. 16. 

Κεφάλαιο 2: Επιχειρήσεις, σελ. 34. 

Κεφάλαιο 2: Επιχειρήσεις, σελ. 40. 

(5x1 Μον.=Μονάδες 5) 
 

ΕΡΩΤΗΣΗ 7 

(α) Θεσμικοί στόχοι  

(β) Λειτουργικοί στόχοι 

(γ) Θεσμικοί στόχοι 

(δ) Λειτουργικοί στόχοι 

(ε) Λειτουργικοί στόχοι 

 

Κεφάλαιο 1: Επιχειρήσεις, σελ. 14-15. 

(5x1 Μον.=Μονάδες 5) 
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ΕΡΩΤΗΣΗ 8 

α. Ευκαιρία για την επιχείρηση είναι η ικανότητά της να μπορεί να εκμεταλλευτεί τις νέες 

πιθανές αγορές που παρουσιάζονται*, τις αδυναμίες των ανταγωνιστών*, τις σύγχρονες 

τεχνολογίες*, την ανάπτυξη της υπάρχουσας αγοράς* και τη φήμη που έχει αποκτήσει*. 
 

Σημείωση: Αν ο μαθητής δώσει οποιαδήποτε τρία σημεία από τον ορισμό, να δοθούν 

όλες οι μονάδες. 

(3x2 Μον.=Μονάδες 6) 

β. Δύο από τα πιο κάτω:  

 την ικανοποίηση των αναγκών της αγοράς 

 τον συνδυασμό ανεκμετάλλευτων πόρων 

 τη δημιουργικότητα, την εμπειρία και τις γνώσεις 
 

Κεφάλαιο 3: Αναγνώριση - αξιοποίηση ευκαιριών και επιχειρηματικότητα, σελ.48-49  

(2x2 Μον.=Μονάδες 4) 
 

ΕΡΩΤΗΣΗ 9 

(α) Πρωτογενής τομέας 

(β) Τριτογενής τομέας 

(γ) Δευτερογενής τομέας 

(δ) Τριτογενής τομέας 

(ε) Δευτερογενής τομέας 

 

Κεφάλαιο 2: Επιχειρήσεις, σελ. 40-41. 

(5x1 Μον.=Μονάδες 5) 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 10 

 

(α) Σχεδιασμός της παραγωγής 

(β) Σχεδιασμός του μάρκετινγκ 

(γ) Σχεδιασμός της οργάνωσης 

(δ) Σχεδιασμός της παραγωγής 

(ε) Σχεδιασμός του μάρκετινγκ 

 

Κεφάλαιο 3: Αναγνώριση - αξιοποίηση ευκαιριών και επιχειρηματικότητα, σελ.58  

(5x1 Μον.=Μονάδες 5) 
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ΕΡΩΤΗΣΗ 11 

(α) Λάθος  
(β) Λάθος  
(γ) Ορθό  
(δ) Λάθος  
(ε) Ορθό 

 

 

Κεφάλαιο 3: Αναγνώριση - αξιοποίηση ευκαιριών και επιχειρηματικότητα, σελ. 57-59   

(5x1 Μον.=Μονάδες 5) 
 

ΕΡΩΤΗΣΗ 12 

Παραγωγή είναι η διαδικασία, με την οποία οι παραγωγικοί συντελεστές* (εργασία, φύση, 

κεφάλαιο και επιχειρηματικότητα) μετατρέπονται σε υλικά αγαθά ή υπηρεσίες*, τα οποία 

είναι χρήσιμα για την ικανοποίηση των ανθρώπινων αναγκών. 

 

Κεφάλαιο 5: Διοίκηση Παραγωγής, σελ. 87 

(2x2 Μον. = 4 Μονάδες) 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 13 

α) Ορθό  

β) Λάθος  

γ) Ορθό  

δ) Ορθό  

ε) Ορθό          
 

Κεφάλαιο 5: Διοίκηση Παραγωγής, σελ. 94 

Κεφάλαιο 4: Επιχειρησιακή ηθική και εταιρική κοινωνική ευθύνη, σελ. 76 

Κεφάλαιο 4: Επιχειρησιακή ηθική και εταιρική κοινωνική ευθύνη, σελ. 79 

Κεφάλαιο 4: Επιχειρησιακή ηθική και εταιρική κοινωνική ευθύνη, σελ. 79 

Κεφάλαιο 4: Επιχειρησιακή ηθική και εταιρική κοινωνική ευθύνη, σελ. 81 

(5x1 Μον.=5 Μονάδες) 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 14 

 α) Προγραμματισμός  

  β) Τοποθεσία εργοστασίου και διάταξη χώρων    

  γ) Αποθήκευση 

  δ) Αποθήκευση 

  ε) Προγραμματισμός 

  

Κεφάλαιο 5: Διοίκηση Παραγωγής, σελ. 89-93 

(5x1=5 Μονάδες) 
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ΕΡΩΤΗΣΗ 15 

Τέσσερα από τα πιο κάτω: 

 πόσα κεφάλαια διαθέτει ο ίδιος και πόσα κεφάλαια θα χρειαστεί να δανειστεί 

 τον στόχο των πωλήσεων 

 τα αναμενόμενα κέρδη 

 την πιθανότητα επιχορήγησης από το κράτος 

 την ποσότητα του προϊόντος που θα πρέπει να πωλεί, ώστε να μην έχει ζημιές 
(νεκρό σημείο του κύκλου εργασιών της επιχείρησης) 

 την ποσότητα του προϊόντος που θα πρέπει να πωλεί, για να έχει κέρδος 

 την πιθανότητα συνεταιρισμού 

 Εκποίηση οικογενειακής περιουσίας 

 Χρηματοδότηση από επενδυτές - αγγέλους.  
 

Κεφάλαιο 3: Αναγνώριση - αξιοποίηση ευκαιριών και επιχειρηματικότητα, σελ. 62   

(4x1 Μον.=Μονάδες 4) 
 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 16 

α. Η κοινωνική επιχειρηματικότητα είναι μια μοναδική μορφή ηθικής επιχειρηματικότητας*,    

     η οποία αναζητεί καινοτόμους τρόπους για την αντιμετώπιση πιεστικών κοινωνικών  

     προβλημάτων* με οικονομικά βιώσιμο τρόπο*. 

(3x1 Μον.=Μονάδες 3) 

β. Δύο από τα πιο κάτω: 

 η στέγαση και η επαγγελματική εκπαίδευση των αστέγων 

 η προώθηση τεχνολογιών σε φτωχές οικογένειες 

 η βελτίωση της γραφής και της ανάγνωσης μη προνομιούχων νέων ανθρώπων 

 η παροχή μικρών δανείων σε νέες επιχειρήσεις που ανήκουν σε άτομα από 

 μειονότητες. 

      

Κεφάλαιο 3: Αναγνώριση - αξιοποίηση ευκαιριών και επιχειρηματικότητα, σελ. 63   

(2x2 Μον.=Μονάδες 4) 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 17 

(α) 3 

(β) 4 

(γ) 5 

(δ) 1 

(ε) 2                                                                                                             

 

Κεφάλαιο 5: Διοίκηση Παραγωγής, σελ. 89-94 

(5x1 Μον.=5 Μονάδες) 

(Γενικό Σύνολο Μονάδων 100) 


